OBJECTIFS DE DEVELOPPEMENT DURABLE

Nous contribuons a six objectifs de développement durable des Nations Unies
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ENVIRONNEMENT

Un portefeuille actif
pour accelerer
|a transition.
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GOUVERNANCE

Nous misons sur des
pratiques de

gouvernance solides.

10

sociétés québécoises
accompagnées dans la mise en
ceuvre de leurs pratiques
d’affaires durables

37 536

résolutions votées dans le
cadre de

3 635

assemblées d’actionnaires
tenues par nos sociétés en
portefeuille

303

échanges pour sensibiliser nos
sociétés en portefeuille et
gestionnaires externes aux
facteurs ESG

278

analyses de risques
technologiques






